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Resumo:

Esta pesquisa visa identificar a inser¢do das culturas africanas e afro-brasileiras nos cursos
presenciais de Biblioteconomia brasileiros de instituicoes federais e estaduais, a partir dos
instrumentos normativos (disciplinas, projeto politico pedagdgico, programa e bibliografia) dos
cursos. Trata-se de uma pesquisa aplicada de cunho exploratorio onde foram 2.272 disciplinas
de avaliadas 29 cursos de Biblioteconomia brasileiros. Os resultados referentes ao corpus
documental demonstraram a presenc¢a de 16 disciplinas com abordagens relacionadas as
culturas africanas e afro-brasileiras, sendo apenas oito especificas das tematicas e, destas, 12
sdo disciplinas optativas e quatro sdo disciplinas obrigatdrias. Como consideracoes, apesar da
consciéncia de que os instrumentos normativos ndo refletem fielmente a atuacdo docente em
aula, considera-se o curriculo como um discurso e, portanto, é politico. A partir dele, o que é
ou ndo ensinado na grade curricular desses cursos pode influenciar na manutencdo de
desigualdades sociais, informacionais, econémicas e educacionais da populacdo
afro-brasileira.

Palavras-chave: Biblioteconomia - Brasil. Ensino de Biblioteconomia. Formacdo bibliotecdria.
Culturas Africana e Afro-brasileira.
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1 Introducéo

Esta pesquisa teve como universo 0s cursos de Biblioteconomia de
Universidades estaduais e federais brasileiras. O objetivo deste estudo é verificar
como as culturas estéo inseridas no ensino de graduacéo em Biblioteconomia no
Brasil.

2 Método da pesquisa

Como recorte da pesquisa, houve a selecdo da amostra de cursos de
Biblioteconomia vinculados a Instituicdes federais e estaduais brasileiras pelo fato
do Governo Federal direcionar recursos para a implementacao de politicas publicas,
visando a inser¢cdo de estudantes nas mais variadas areas do conhecimento
(OLIVEIRA; ESCOTT, 2015), tal como foi a inclusédo de politica de a¢fes afirmativas
na graduacao nessas instituicbes. Conforme Barbosa et al. (2017), desde 1999,
houve a proposicéo de projetos de lei ao Congresso Nacional visando a instituicao
de um sistema para reserva de vagas a estudantes negros e indigenas em
instituicdes publicas federais de educacgao superior, o que corroborou para a criacao
da Lei de Cotas, n°® 12.711/2012. Dessa forma, as cotas resultaram na ampliacdo
do nimero de estudantes negros cotistas em cursos de graduacao brasileiros e, por
consequéncia, nos cursos de Biblioteconomia, o que, talvez, trouxesse para a
superficie a discussdo sobre o negro em sala de aula, mesmo que em forma de
discurso oculto.

Com base na lista do e-MEC, foram encontrados os portais eletrdnicos em
rede das 29 Instituicdes publicas de ensino que oferecem cursos de Biblioteconomia
no Brasil. Realizamos a coleta e analise documental de projetos politicos
pedagodgicos (quando acessiveis) para verificacdo das ementas, titulos e, quando
possivel, bibliografias utilizadas nas disciplinas dos cursos citados, bem como
documentos oficiais (leis, resolucdes, etc.). A seguir, apresentamos a descri¢do dos
procedimentos adotados.

Para a obtencao dos dados dos cursos, primeiramente foi consultada a lista
disponivel no Cadastro e-MEC de Instituicdes e Cursos de Educacao Superior para
aquisicao da relacédo dos cursos de graduacao em Biblioteconomia brasileiros. Apos
essa etapa inicial, foi acessado o portal eletrébnico em rede de cada instituicdo e
extraida a matriz curricular e plano pedagogico de cada curso, quando disponiveis.
A partir dai, analisamos o titulo, as ementas e, quando presentes, as bibliografias
basicas de cada disciplina buscando identificar a existéncia da insercdo da tematica
no curriculo.

A coleta de dados em cada site aconteceu no periodo entre 20 de novembro
de 2017 e 10 de janeiro de 2018 e analise dos dados para os resultados
apresentados ocorreu de 13 de janeiro a 13 de fevereiro de 2018. Construimos um
banco de dados em planilha eletrbnica para serem incluidas as informacgfes dos



cursos: instituicdo, nome do curso, data de criacdo, nome da disciplina, ementa,
carga horaria, bibliografia. Ademais, quando encontrados, foram consultados os
projetos (politico) pedagdgicos dos cursos.

Com relacdo as dificuldades encontradas para esta parte da pesquisa,
verificamos que nem todos os sites dos cursos contam com a relagdo das ementas
das disciplinas ministradas nos mesmos, o que tornou dificil a andlise dos dados de
forma completa. Nesses casos, entramos em contato via e-mail, solicitando
informacgdes sobre o plano (politico) pedagodgico e matriz curricular de cada curso
gue ndo apresentavam no site essas informacdes.

3 Resultados

Ao total, foram analisadas 2.272 disciplinas. Destas, tivemos acesso a 1.608
disciplinas com as ementas completas (titulo da disciplina, ementa, carga horaria,
carater. obrigatoria ou optativa) e 664 disciplinas com dados incompletos
(apresentavam somente o titulo da disciplina, carga horaria e carater: obrigatéria ou
optativa).

Do total de disciplinas, 16 disciplinas incluem as culturas africanas e afro-
brasileiras nos curriculos dos cursos. Oito delas séo disciplinas especificas sobre a
tematica, ou seja, discorrem e discutem sobre a historia da Africa, as relacbes
étnico-raciais e culturas afro-brasileiras, e oito disciplinas sdo nédo especificas,
abordando o tema como um dos elementos da disciplina, como tema transversal.
Com relacdo ao carater das disciplinas, a maioria (12) € optativa e quatro sao
obrigatérias.

Os cursos que apresentam disciplinas e ementas relacionadas a insercao
das culturas africana e afro-brasileiras sdo: a) Curso de Bacharelado em
Biblioteconomia da Universidade Federal do Ceara com as disciplinas de “Educacéao
em Direitos Humanos”, “Relagdes étnico-raciais e Africanidades” e “Diferenca e
Enfrentamento profissional nas Desigualdades sociais”; b) Curso de Bacharelado
em Biblioteconomia da Universidade Federal do Cariri com as disciplinas de
“‘Educacao em Direitos Humanos” e “Relagbes étnico-raciais e Africanidades”; c)
Curso de Bacharelado em Biblioteconomia da Universidade Federal de
Pernambuco com a disciplina de “Mediacdo da Informacdo e Relagdes
Etnicorraciais”; d) Cursos de Bacharelado e de Licenciatura em Biblioteconomia da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro com as disciplinas “Histéria da

Africa”, “Antropologia Cultural”, “Culturas Afro-Brasileiras em Salas de Aula” para o
Bacharelado e “Culturas Afro-Brasileiras em Salas de Aula”, “Histéria da Africa” e
“Ildeologia Racial Brasileira na Educacao Escolar” para a Licenciatura; €) Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia da Universidade Federal de Mato Grosso com as
disciplinas de “Cultura Brasileira” e “Histéria do Brasil”; f) Curso de Bacharelado em

Biblioteconomia da Universidade Federal de Espirito Santo com a disciplina de



“Acao Cultural” e; g) Curso de Bacharelado em Biblioteconomia na Universidade do
Estado de Santa Catarina com a disciplina de “Agéo Cultural”.

4 Discusséo

Conforme os dados analisados, com relacdo as Universidades, das 29
instituicdes federais e estaduais avaliadas, somente sete oferecem disciplinas com
as culturas. Em outras palavras, nos cursos onde a disciplina (especifica ou ndo
especifica) se faz presente, é o académico quem escolhe se deseja realizar a
formagao para adquirir conhecimento sobre essas culturas, ndo os cursos que as
tornam obrigatérias para a formacdo daquele profissional. No caso das disciplinas
obrigatdrias, todas as trés séo de abrangéncia néo especifica.

5 Considerag¢des Finais ou Conclusdes

Temos consciéncia de que somente 0s instrumentos normativos produzidos
nos cursos, tais como as disciplinas, ementas, projetos politicos pedagogicos e
bibliografias seriam insuficientes para afirmarmos a real insercdo das culturas, visto
gue nem sempre tais instrumentos refletem o que o docente aplica em sala de aula.
Entretanto, entendemos que o curriculo pode ser interpretado como um discurso e,
portanto, é politico. A partir dele, o que € ou ndo ensinado na grade curricular desses
cursos pode influenciar na manutencéo de desigualdades sociais, informacionais,
econdmicas e educacionais da populacéo afro-brasileira.
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